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AZ ALTEO ENERGIASZOLGALTATO NYILVANOSAN MUKODO
RESZVENYTARSASAG FELUGYELOBIZOTTSAGANAK UGYRENDJE

Jelen iigyrend (,Ugyrend”) tartalmazza az ALTEO Energiaszolgaltaté Nyilvanosan Miikodd
Részvénytarsasag (,,Tarsasag”) feliigyelObizottsaganak (,,Feliigyel6bizottsag”) szervezetére és
miitkodésére vonatkozo, a Polgari Torvénykonyvrdl szolo 2013. évi V. torvény (,,Ptk.”) és a Tarsasag
Alapszabalyanak keretében meghatarozott eldirasokat.

1 A FELUGYELOBIZOTTSAG JOGALLASA, FELADATAI, JOGOSULTSAGAI ES
HATASKORE

11 A Feliigyel6bizottsag jogallasa

111 A FeliigyelObizottsag a Tarsasag tigyvezetését ellato igazgatosagot (,,Igazgatosag”)
ellendrzi. A Feliigyel6bizottsag testiiletként jar el. A Feliigyel6bizottsag tagjai
személyesen kotelesek eljarni, képviseletnek a Feliigyeldbizottsagi tevékenységben
nincs helye. A Feliigyel6bizottsag tagjat e mindségében a munkaltatdja vagy a
Tarsasag részvényese nem utasithatja.

112 A Feliigyelobizottsag tagjait a Tarsasag kozgyiilése (,,Kozgyiilés) hatarozott,
legfeljebb 6t éves id6tartamra valasztja meg. A Feliigyel6bizottsagi tagok barmikor
visszahivhatok, megbizasuk lejarta utan wjravalaszthatok. A FeliigyelObizottsag
tagjainak dijazasarol a Kozgytilés hataroz.

1.2 A Feliigyelobizottsag feladatai

121 A Feliigyelobizottsag ellendrzi a jogszabalyok, a Kozgytilés altal hozott hatarozatok
¢s dontések végrehajtasat.

1.2.2 A Feliigyelébizottsag ellenbrzi a Tarsasag gazdalkodasat, annak eredményességét
¢s azt, hogy az ligyvezetés feladatanak ellatasa soran megfelel-e az alkalmazando
jogszabalyok el6irasainak.

1.2.3 A Feliigyelobizottsag koteles a kozgytilés napirendjével kapcsolatos valamennyi
el6terjesztést megvizsgalni és az azokkal kapcsolatos megallapitasairdl irasbeli
jelentést késziteni, legkésébb az eldterjesztések kozzétételének napjan, valamint a
Feliigyelobizottsag elndoke — akadalyoztatasa esetén mas Feliigyel6bizottsagi tag —
koteles a jelentés tartalmat a Kozgytilésen ilyen iranyu részvényesi kérésre észszerii
mértékig ismertetni.

124 A FelligyelObizottsag irasbeli jelentést készit a Kozgylilés részére a szamviteli
torvény szerinti beszamolorol és az adozott eredmény felhasznalasarol.

1.25 A Feligyelobizottsag jovahagyja az Igazgatosag altal készitett felelOs
tarsasagiranyitasi jelentést.

126 A Feliigyelobizottsag a két, egymast kovetd, a szamviteli torvény szerinti beszamolo
elfogadasa kozotti idoszakban kozbensé mérleg elfogadasat, illetve osztalékeldleg
fizetését eldzetesen joOvahagyja.

127 A Feliigyelobizottsag feladatai koz¢ tartozik tovabba, hogy:

a) ulésenként megvitassa a Tarsasag Etika, Compliance és Kontroll
terliletének beszamoldjat a teriilet aktualis fontosabb eseményeirdl
(amennyiben vannak ilyenek), illetve arrdl, hogy mennyiben érvényesiil a
mindennapokban a vonatkozd belsd tarsasagi
szabalyrendszer/szabalyzatrendszer;



1.3

2.1

b) félévenkénti gyakorisaggal, elére egyeztett idOpontokban megvitassa a
Fenntarthatosag ¢s EBK teriilet szobeli beszamoldjat a teriilet aktualis
fontosabb eseményeirdl, igy kiilondsen az esetlegesen felmeriild kvazi
balesetekrdl, valamint az azokbol levonhat6é tanulsagokrol és javasolt
korrekcids mechanizmusokrol (amennyiben vannak ilyenek).

A FeliigyelObizottsag jogosultsagai

131

1.3.2

1.3.3

134

1.35

1.3.6

A FeliigyelObizottsag tagjai sorabol valaszt elndkdt. Az elndk tdvollétében az elndki
feladatokat a FeliigyelGbizottsag altal kijelolt személy latja el.

A Feliigyel6bizottsag iigyrendjét maga allapitja meg, melyet a Kozgytilés hagy jova.
A Feliigyeldbizottsag tagjai a Kozgytilés iilésein tanacskozasi joggal vesznek részt.

A FeliigyelObizottsdg egyes ellenérzési feladatok elvégzésével barmely tagjat
megbizhatja, illetve az ellendrzést allando jelleggel is megoszthatja tagjai kozott. Az
ellendrzés megosztasa nem érinti a FelligyelObizottsagi tag felelosségét, sem azt a
jogat, hogy az ellendrzést mas, a Feliigyelobizottsag ellendrzési feladatkdrébe
tartozo tevékenységre is kiterjessze.

A Felligyelobizottsag a Tarsasag irataiba, szamviteli nyilvantartasaiba,
konyveibe betekinthet, az lgazgatdsag tagjaitol, illetve a Tarsasag vezetd allasu
munkavallaloitdl felvilagositast kérhet, melyet irasbeli kérelem esetén a cimzettek az
Alapszabalyban meghatarozott modon kotelesek teljesiteni. A FeliigyelObizottsag
a Tarsasag fizetési szamlajat, pénztarat, értékpapir-és aruallomanyat, valamint
szerz6déseit megvizsgalhatja ¢és szakértével megvizsgaltathatja.

A Feliigyelobizottsag rendkiviili Kozgytilést hiv 0ssze és javaslatot tesz annak
napirendjére, ha megitélése szerint az ligyvezetés tevékenysége jogszabalyba, az
Alapszabalyba, illetve a Kozgylilés hatdrozataiba iitkozik, vagy egyébként sérti a
Tarsasag, vagy a részvényesek érdekeit.

AFELUGYELOBIZOTTSAG MUKODESE

A FeliigyelObizottsagi tilések gyakorisaga, 6sszehivasa

211

212

2.1.3

A Feliigyel6bizottsag munkaterv (,,Munkaterv”) alapjan mukodik, melyet a
targyévet megel6z6 év december 31-ig allit Ossze, de sziikség esetén év kozben
modosithat. A Felligyel6bizottsag sziikség szerint, a Munkaterve szerinti
idépontokban, de legalabb 3 (harom) havonta egyszer iilésezik.

A FeliigyelGbizottsag iiléseit a Feliigyelbizottsag elnoke hivja Gssze és vezeti le. A
Feliigyelobizottsagi iilés napirendjét tartalmazé irasbeli “Meghivok”, valamint a
napirendi pontokhoz kapcsolodo eldterjesztések elkészitésérol és a meghivoknak és
a kapcsolodo anyagoknak a Feliigyel6bizottsag tagjainak és a napirendi pontok
szerint  érdekelteknek  (kiils6 meghivottaknak) vald  kézbesitésérél a
Feliigyeldbizottsag elndke — vagy az altala a Tarsasag munkavallaloi kozil a
FeliigyelObizottsagi titkari feladatok ellatasara felkért személy — gondoskodik a
Feliigyel6bizottsagi iilést legalabb 3 (harom) munkanappal megelézéen. A
meghivoknak a napirenden tal tartalmaznia kell az {ilés pontos idépontjat,
helyszinét. A meghivokhoz csatolni kell az eldterjesztéseket.

Az Ulés Osszehivasat az ok és a cél megjelolésével a FeliigyelGbizottsag barmely
tagja irasban kérheti az elnoktol, aki a kérelem kézhezvételét6l szamitott 8 (nyolc)
napon belill koteles intézkedni a Feliigyelobizottsag tilésének 15 (tizendt) napon
beliili idépontra torténé Gsszehivasarol. Ha az elnok a kérelmének nem tesz eleget
a tag maga jogosult az iilés Gsszehivasara.
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2.2

214

2.1.5

2.1.6

2.1.7

A Feliigyelobizottsag szabalyszeri 6sszehivas hianyaban is jogosult {ilést tartani
abban az esetben, ha a Feliigyelbizottsag valamennyi tagja jelen van, és iilés
megtartasa ellen nem tiltakoznak.

A Feliigyel6bizottsag iilésén a Feliigyelobizottsagi tagok mellett jelen vannak az
eseti meghivottak, ideértve a Feliigyelobizottsag altal igénybe vett kiils6 szakértot a
napirend szerint, valamint az allandé meghivottak, azaz a Feliigyeldbizottsag titkari
feladatait ellatd munkavallald, a Térsasdg vezérigazgatdi cim viselésére jogosult
igazgatdsagi tagja és a Tarsasag gazdasagi vezérigazgato-helyettese. A
Feliigyel6bizottsag elndke gondoskodik arrdl, hogy az iilés Osszehivasarol a
Tarsasag konyvvizsgéloja is értesitésre keriiljon, és biztositja az iiléseken vald
részvétel lehetdségét.

A Felligyel6bizottsag az 1.3.5 pontban meghatarozott ligycsoportokhoz tartozoan a
feladatkorébe tartozo kérdésekbe kiils6 szakértét vonhat be, a Feliigyeldbizottsag
kiilsé szakértdé bevonasara vonatkozo kérését az ligyvezetés teljesiteni koteles.
Kiils6 szakért6 bevonasarol a Feliigyel6bizottsag hatarozattal dont, melynek alapjan
a Tarsasag vezérigazgatoja gondoskodik a megfeleld szerzédés megkotésérol.

A Feliigyelobizottsag iiléseinek szokdsos napirendje

a) az Igazgatosag jelentése az ¢el6zO6 ilés oOta eltelt idGszakban végzett
tevékenységérol, igy kiillondsen az igazgatosagi iiléseken hozott dontések
ismertetése;

b) az Etika, Compliance és Kontroll teriilet beszamoldjanak megtargyalasa;

C) a Munkatervbe irtak és ilitemezés Szerint a Fenntarthatosag és EBK teriilet
beszdmolojanak megtargyalasa;

d) a Tarsasag a kockazatkezeléssel kapcsolatos riportjanak megtargyalasa (az
elmult idészak kiemelt eseményeinek, nyitott pozicidinak bemutatasa).

A Felugyeldbizottsag hatarozatképessége, valamint a hatarozathozatal

221

2.2.2

2.2.3

224

A Feliigyelobizottsag akkor hatarozatképes, ha a Feliigyelobizottsag iilésén
tagjainak legalabb kétharmada, de legalabb 3 (hdrom) tag jelen wvan.
Hatarozatképtelenség esetében 01j FelligyelObizottsagi iilést harom napon beliil kell
Osszehivni a 2.1 pontban meghatarozottak szerint, azzal, hogy ebben az esetben
elegend6é a megismételt iilés meghivojat elkiildeni a FeliigyelObizottsagi tagok
részére. Ebben az esetben a megismételt {ilés az eredeti napirenden szerepld
tigyekben hatarozatképes, ha a Felligyeldbizottsag tagjainak legalabb a fele jelen van.

A Feliigyelobizottsag hatarozatait a jelenlévo tagok egyszerli sz6tobbségével hozza.
A Feligyel6bizottsag elnoke 1igydonté szavazattal nem rendelkezik,
SzavazategyenlOség esetén a hatarozati javaslat elvetettnek mindsiil.

A Feliigyelébizottsagi tagok a 2.5 pont szerinti konferencia iilés keretében
jogosultak telefonon keresztiil, illetve mas olyan kommunikacids eszkdz révén részt
venni a FeliigyelObizottsag iilésein, amely biztositja annak lehetdségét, hogy a
Feliigyel6bizottsagi tagok halljak egymast.

A Feliigyelobizottsag tagja, amennyiben a Feliigyel6bizottsag tilésén megjelenni nem
tud, az egyes napirendi pontokkal kapcsolatos szavazatat elGzetesen, az {ilés
megnyitasanak idépontjaig irasban, elektronikus levélben is leadhatja, mely esetben
az igy tdvolmaradd Feliigyelobizottsagi tagot a hatarozatképesség szempontjabol
figyelembe kell venni, szavazatait érvényesen leadottnak kell elfogadni, mely tényt
az iilésrol felvett jegyzokonyvben fel kell tiintetni.



2.3
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2.5

Ulés nélkiili hatarozathozatal

A Feliigyelobizottsag jogosult irasban, iilés tartasa nélkiil hatarozatot hozni. Ebben az esetben
a Feliigyel6bizottsag elndke, illetve a hatarozati javaslatot el6terjeszto Feliigyelobizottsagi tag
a Feliigyelobizottsag elndkével tortént egyeztetés utan a hatarozati javaslatot a hatarozati
javaslat alapjat képez6 el6terjesztéssel egyiitt valamennyi Feliigyel6bizottsagi tagnak irasban
megkiildi. A FeliigyelObizottsag minden tagja koteles legkésobb a kézhezvételétdl szamitott 3
(harom) munkanapon beliill visszakiildeni a Feliigyel6bizottsag elndkének, illetve az
eléterjesztd FeliigyelObizottsagi tagnak (i) elfogadés esetén az irdsban megkiildott hatdrozati
javaslatot aldirva, vagy (ii) a hatarozati javaslat elutasitasa esetén az elutasitds irasba foglalt
indokait. A Feliigyel6bizottsagi tagok jogosultak az eléterjesztésre vonatkozd szavazataikat
elektronikus levélben is leadni. Siirgds esetben a 3 (hdrom) munkanapos hatarido lerdvidithetd,
¢s az irdsbeli szavazas torténhet az aldirt hatdrozati javaslat vagy az indokolt elutasitas
valamennyi Feliigyel6bizottsagi tag részére elektronikus levélben torténd megkiildésével. A
hatarozatképességre, valamint a hatarozathozatalhoz sziikséges szavazataranyra a 2.2 pontban
foglaltak megfeleléen iranyadok, azzal az eltéréssel, hogy a hatarozathozatali eljaras akkor
eredményes, ha legalabb annyi szavazatot megkiildenek, amennyi FeliigyelObizottsagi tag
jelenléte a hatarozatképességéhez sziikséges lenne iilés tartasa esetén.

Rendkiviili tilés

Siirgés esetben, az ok és a cél megjeldlésével, barmelyik Feliigyel6bizottsagi tag irasban
(levélben vagy e-mail utjan) rendkiviili ilés Osszehivasat kérheti az elnoktdl, aki haladéktalanul
koteles intézkedni a rendkiviili iilés 3 (harom) naptari napon belilli Osszehivasarol. A
meghivoknak, valamint az eléterjesztéseknek és kapcsolodo anyagoknak a Feliigyel6bizottsag
tagjai (és kiils6é meghivottak) részére torténd kézbesitésérdl a Feliigyelobizottsdg elndke
gondoskodik lehetdség szerint a rendkiviili FeliigyelObizottsagi tilést legalabb 24 (huszonnégy)
oraval megeléz6en. A hatarozatképességre, valamint a hatarozathozatalhoz sziikséges
szavazataranyra a 2.2 pontban foglaltak megfeleléen iranyadok.

Konferenciaiilés

A FeliigyelObizottsagi tag akadalyoztatasa esetén az {ilés — valamint a rendkiviili tilés —
megtarthatd ugy is, hogy a tag az iilésen nem kozvetlen személyes jelenléttel, hanem a tagok
kozotti parbeszédet, illetve vitat korlatozas nélkiil lehetévé tevo elektronikus hirk6zl6 eszkoz
kozvetitésével vesz részt, amely a személyes részvétellel egyenértékii joggyakorlasra ad
lehet6séget (konferenciaiilés). A konferenciaiilés megtartasa soran nem alkalmazhat6 olyan
elektronikus hirk6zl6 eszkoz, illetve az iilés nem tarthatdo meg olyan feltételek kozott, amely
nem teszik lehetdvé a konferenciaiilésen részt vevok személyének megallapitasat, tovabba nem
alkalmazhatok olyan feltételek, amelyek valamely tag vonatkozdsdban hatranyos
kiilonbségtételt eredményeznek.

A konferenciaiilés lefolytatdsa sordn a levezetd elnok a javaslattételi és felszolalasi jog
biztositasanak érdekében a javaslatok elhangzasat, illetve az egyéb hozzaszolasokat kovetden a
tagokat koteles kérdezni arrél, hogy a korabban elhangzottakhoz kivannak e hozzaszolni. A
konferenciaiilésen a hatarozathozatal akként torténik, hogy a levezetd elnok felszolitja a tagokat
a szavazasra, akik szavazatukat (i) kamera alkalmazasa esetén kézfeltartassal és szavazatuk
bemondasaval (ii) kamera alkalmazdsanak elmulasztisa esetén a nevilk és szavazatuk
bemondasaval adjak le. A konferenciaiilés megtarthatd un. hibrid médon, azaz olyan formaban,
hogy a tagok egy része személyesen vesz részt, mig a tobbiek telekommunikacios eszkoz utjan,
illetve megtarthat6 csak telekommunikacios eszkoz tjén is.

A konferenciaiilésen elhangzottakat és a meghozott hatarozatot hiteles modon ugy kell
rogziteni, hogy az utobb is ellendrizhetd legyen. Ha az iilésen elhangzottakrol hang- vagy
képfelvétel késziilt, az iilésen hozott hatarozatokat a felvétel alapjan jegyzokonyv kivonatba
kell foglalni, amelyet az iilésen résztvevo tagok hitelesitenek.



2.6

JegyzOkonyv

A FeliigyelObizottsagi iilésrdl — akar papir alapon, akar elektronikus formatumban - jegyzokonyvet
kell felvenni, amit az iilésen megvalasztott személy vezet, és az erre kijeldlt FeliigyelGbizottsagi
tag hitelesit alairasaval. A jegyzOkonyv tartalmazza az {ilés helyét, idopontjat, a megjelentek
nevét, a részvételi jogosultsaguk feltiintetésével, a napirendi pontokat, az elhangzott
megallapitasokat, a szavazas aranyat és eredményét, a meghozott hatarozatokat, valamint — erre
iranyul6 igény esetén — a hatarozathozatalt kovetden is fenntartott esetleges kisebbségi-, illetve
kiilonvéleményeket. A Feliigyelobizottsagi iilést kovetden a jegyzOkonyvvezetd a
jegyzOkonyvet legkés6bb az iilést kovetd 5. (6todik) munkanapon az iilésen részt vett
valamennyi Feliigyelobizottsagi tag részére megkiildi észrevételezésre, akik észrevételeiket,
megjegyzéseiket a jegyzOkonyv tervezetének kézhezvételét kovetd 5 (6t) munkanapon beliil
tehetik meg. A jegyzokonyvet a jegyzOkonyvvezetd a beérkezett észrevételek alapjan
véglegesiti, és a jegyzokonyv hitelesitével kozosen aldirja a soron kovetkezd iilésen. A
Feliigyelobizottsagi tilésekrol felvett jegyz6konyveket a Tarsasag a székhelyén 6rzi, arrdl a
FeliigyelGbizottsag tagjai kérésiikre masolatot kapnak.

AZ UGYREND HATALYBALEPESE

Az Ugyrend hatdlyba 1épésének napja megegyezik az Ugyrendet jovahagyd, a Tarsasag
Kozgytlése altal hozott hatarozat napjaval.

Alairasi oldal kovetkezik.



Budapest, 2024.04.19.

Dr. Székely Akos Olah Marton
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