AZ ALTEO ENERGIASZOLGALTATO NYILVANOSAN MUKODO
RESZVENYTARSASAG

FELUGYELO BIZOTTSAGANAK

UGYRENDJE

— médositdsokkal egységes szerkezetbe foglalva —



AZ ALTEO ENERGIASZOLGALTATO NYILVANOSAN MUKODO
RESZVENYTARSASAG FELUGYELO BIZOTTSAGANAK UGYRENDJE

Jelen ligyrend tartalmazza az Feliigyeld Bizottsag szervezetére és mitkodésére vonatkozo, a gazdasagi
tarsasagokrol szold 2006. évi IV. torvény (,,Tarsasagi Torvény”) és a Tarsasdg Alapszabdlyanak
keretében meghatérozott eldirasokat.
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A FELUGYELO BIZOTTSAG JOGALLASA, FELADATAI, JOGOSULTSAGAI ES
HATASKORE

A Feliigyel0 Bizottsag jogallasa

1.1.1 A Feligyelo Bizottsdg az ALTEO Energiaszolgéltaté Nyilvdnosan Miik6dd
Részvénytarsasag (,, Tarsasag”) tigyvezetését ellaté Igazgatdsagot ellendrzi. A
Feliigyel6 Bizottsdg testiiletként jar el. A Feliigyeld Bizottsag tagjai személyesen
kotelesek eljarni, képviseletnek a feliigyelObizottsagi tevékenységben nincs helye.
A Feliigyeld Bizottsdg tagjat e mindségében a munkiltatdja vagy a Térsasig
részvényese nem utasithatja.

1.1.2 A Feliigyelo Bizottsag tagjait a Tarsasdg kozgylilés (,,Kozgyiilés”) hatirozott,
legfeljebb 6t éves id6tartamra valasztja meg. A feliigyeldbizottsagi tagok barmikor
visszahivhatok, megbizdsuk lejarta utdn Ujravilaszthaték. A Feliigyel6 Bizottsdg
tagjainak dijazdsardl a Kozgyiilés hataroz.

A Feliigyel6 Bizottsag feladatai

1.2.1 A Feliigyelo Bizottsdg ellendrzi a jogszabalyok, a Kozgylilés altal hozott
hatdrozatok és dontések végrehajtasat.

1.2.2 A Feliigyel6 Bizottsdg ellendrzi a Tarsasag gazdalkodasat, annak eredményességét
és azt, hogy az ligyvezetés feladatdnak ellatdsa sordn megfelel-e az alkalmazandé
jogszabalyok eldirdsainak.

1.2.3 A Feliigyel6 Bizottsdg koteles részletesen megvizsgdlni a Kozgylilés napirendjén
szerepld valamennyi lényeges iizletpolitikai jelentést, valamint minden olyan
eldterjesztést, amely a Térsasdg Kozgylilésének kizdrdlagos hatdskorébe tartozd
tigyre vonatkozik.

1.24 A Feliigyeld Bizottsdg irdsbeli jelentést készit a Kozgylilés részére a szamviteli
torvény szerinti beszdmolo6rdl és az adézott eredmény felhasznaldsarol.

1.2.5 A Feliigyel6 Bizottsdg jovahagyja az Igazgatdsdg 4ltal készitett felelOs
tarsasdgirdnyitési jelentést.

1.2.6 A Feliigyel6 Bizottsag a Kozgytilést megel6zd legalabb 22 (huszonkettd) nappal a
feladatkorébe tartozd kérdésekkel kapcsolatos megdllapitdsairdl {rdsos jelentést
készit a Kozgylilés részére.

1.2.7 A Feliigyeld Bizottsag a két, egymast kovetd, a szamviteli térvény szerinti
beszamol6 elfogadédsa kozotti idoszakban kozbensé mérleg elfogadasat, illetve
osztalékelOleg fizetését eldzetesen jovahagyja.

A Feliigyel6 Bizottsag jogosultsagai

1.3.1 A Feliigyeld Bizottsdg tagjai sordbdl vélaszt elnokot, sziikség szerint
elnokhelyettest.



2.1

1.3.2

1.3.3

1.34

1.3.5

1.3.6

1.3.7

A Feliigyel6 Bizottsag iigyrendjét maga 4llapitja meg, melyet a Kozgyiilés hagy
jova.

A Feliigyeld Bizottsag tagjai a Kozgylilés iilésein tandcskozdsi joggal vesznek
részt.

A Feliigyeld Bizottsdg egyes ellendrzési feladatok elvégzésével barmely tagjat
megbizhatja, illetve az ellendrzést dllando jelleggel is megoszthatja tagjai kozott.
Az ellendrzés megosztdsa nem érinti a feliigyeldbizottsagi tag feleldsségét, sem azt
a jogat, hogy az ellendrzést mds, a Feliigyel Bizottsag ellendrzési feladatkorébe
tartoz6 tevékenységre is kiterjessze.

A Feliigyeld Bizottsag az Igazgatdsdg tagjaitdl, illetve a Tarsasag vezetd allasu
munkavéllaléitdl felvildgositast kérhet. A felvildgositast az Igazgatdsdg tagjai,
illetve a vezetd 4llasti munkavéllalok az Alapszabdlyban meghatdrozott médon és
hataridon beliil kotelesek megadni.

A Feliigyel6 Bizottsdg a Tarsasdg konyveit és iratait — ha sziikséges szakértok
bevondsdval — megvizsgalhatja.

A Feliigyeld Bizottsdg rendkiviili Kozgylilést hiv 0ssze és javaslatot tesz annak
napirendjére, ha megitélése szerint az ligyvezetés tevékenysége jogszabdlyba, az
Alapszabdlyba, illetve a Kozgylilés hatdrozataiba {itkozik, vagy egyébként sérti a
Tarsasag, vagy a részvényesek érdekeit.

A FELUGYELO BIZOTTSAG MUKODESE

A feliigyeldbizottsagi iilések gyakorisaga, 6sszehivasa

2.1.1

2.1.2

2.1.3

2.14

2.1.5

A Feliigyel6 Bizottsdg sziikség szerint, de legalabb 3 (hdrom) havonta egyszer
ilésezik.

A Feliigyel6 Bizottsdg iiléseit a Feliigyeld Bizottsdg elndke hivja dssze és vezeti
le. A feliigyel6bizottsagi iilés napirendjét tartalmazd {rasbeli “Meghivok”,
valamint a napirendi pontokhoz kapcsolddé eldterjesztések elkészitésérdl és a
meghivoknak és a kapcsol6dd anyagoknak a Feliigyeld Bizottsdg tagjainak és a
napirendi pontok szerint érdekelteknek (kiils6 meghivottaknak) val6 kézbesitésérdl
a Feliigyel6 Bizottsdg elndke gondoskodik a feliigyelObizottsdgi iilést legaldbb 5
(6t) naptari nappal megelézéen. A meghivoknak a napirenden til tartalmaznia kell
az ilés pontos iddpontjit, helyszinét. A meghivokhoz csatolni kell az
eldterjesztéseket.

Az iilés 6sszehivdsat az ok és a cél megjelolésével a Feliigyeld Bizottsdg barmely
tagja frasban kérheti az elnoktdl, aki a kérelem kézhezvételétdl szamitott 8 (nyolc)
napon beliil koteles intézkedni a Feliigyel6 Bizottsag iilésének 15 (tizendt) napon
beliili idOpontra torténd dsszehivdsardl. Ha az elnok a kérelmének nem tesz eleget
a tag maga jogosult az iilés 6sszehivdsara.

A Feliigyeld Bizottsag szabdlyszerti 6sszehivas hidnyaban is jogosult iilést tartani
abban az esetben, ha a Feliigyel0 Bizottsdg valamennyi tagja jelen van, és iilés
megtartdsa ellen nem tiltakoznak.

A Feliigyel6 Bizottsag iilésén a feliigyeldbizottsdgi tagok mellett jelen vannak az
eseti meghivottak, ideértve a Feliigyeld Bizottsag altal igénybevett kiilsé szakértot
a napirend szerint. A Feliigyelo Bizottsag koteles a Tdrsasdg vezérigazgatoi cim
viselésére jogosult igazgatdjdt iilésére meghivni, aki azon tandcskozdsi joggal
Jjogosult részt venni. A vezérigazgato jogosult maga helyett mds igazgatot, vagy



2.2

2.3

24

2.5

vezetd dllasu munkavadllalot az iilésen valo részvételre delegdlni. A Feliigyeld
Bizottsdg elndke az iilés 0sszehivasardl a Tarsasdg konyvvizsgdlgjat is értesiti, és
biztositja az iiléseken vald részvétel lehetdségét.

2.1.6 A Feliigyeld Bizottsag iiléseirdl jegyzkonyvet kell vezetni, melynek tartalmaznia
kell az iilés helyét, idépontjat, részvételi jogosultsdguk megjeldlésével a jelenlévok
nevét, a napirendi pontokat, az elhangzott megdllapitdsokat, illetve a szavazis
eredményét.

Az Feliigyeld Bizottsag hatdrozatképessége, valamint a hatarozathozatal

2.2.1 A Feliigyelo Bizottsdg akkor hatarozatképes, ha azon tagjainak kétharmada de
legalabb 3 (harom) tag jelen van. Hatdrozatképtelenség esetében Uj
feliigyelObizottsdgi iilést harom napon belill kell Osszehivni a 2.1 pontban
meghatdrozottak szerint, azzal, hogy ebben az esetben elegendd a megismételt iilés
meghivéjat elkiildeni a feliigyeldbizottsagi tagok részére.

2.2.2 A Feliigyeld Bizottsdg hatdrozatait a jelenlévd tagok egyszerii sz6tobbségével
hozza. Szavazategyenldség esetén a hatdrozati javaslat elvetettnek mindsiil.

223 A feliigyelObizottsdgi tagok jogosultak telefonon keresztiil, illetve mds olyan
kommunikdciés eszkdz révén részt venni az Feliigyeld Bizottsag iilésein, amely
biztositja annak lehetdségét, hogy a feliigyeldbizottsagi tagok halljak egymast.

Ulés nélkiili hatdrozathozatal

A Feliigyel6 Bizottsdg jogosult {rasban, iilés tartdsa nélkill hatdrozatot hozni. Ebben az
esetben a Feliigyeld Bizottsig elndke, illetve a hatdrozati javaslatot eldterjesztd
feliigyelObizottsdgi tag a Feliigyeld Bizottsdg elnokével tortént egyeztetés utdn a hatarozati
javaslatot a hatdrozati javaslat alapjat képezd eldterjesztéssel egyiitt valamennyi
feliigyelObizottsdgi tagnak frdsban megkiildi. A Feliigyeld Bizottsdg minden tagja koteles
legkésdbb a kézhezvételétdl szamitott 3 (hdrom) munkanapon beliil visszakiildeni a Feliigyeld
Bizottsdg elndkének, illetve az eldterjesztd feliigyeldbizottsagi tagnak (i) elfogadas esetén az
frdsban megkiildott hatdrozati javaslatot aldirva, vagy (ii) a hatdrozati javaslat elutasitdsa
esetén az elutasitds frasba foglalt indokait. Siirgds esetben a 3 (hdrom) munkanapos hatariddé
lerdvidithetd, és az irasbeli szavazds torténhet az aldirt hatdrozati javaslat, vagy az indokolt
elutasitds valamennyi feliigyeldbizottsagi tag részére faxon, vagy elektronikus levélben
torténd megkiildésével. Amennyiben valamelyik feliigyeldbizottsdgi tag a hatdrozati
javaslatot vagy a hatdrozati javaslat elutasitdsdnak irasbeli indokait nem, vagy nem hataridén
beliil kiildi vissza, gy azt a feliigyeldbizottsagi tagot a hatdrozatképesség megallapitdsanal
figyelmen kiviil kell hagyni. A hatdrozatképességre, valamint a hatdrozathozatalhoz
sziikséges szavazatardnyra a 2.2 pontban foglaltak megfeleléen iranyadok.

Rendkiviili iilés

Siirgds esetben, az ok és a cél megjelolésével, barmelyik feliigyelObizottsdgi tag {rdsban
(levélben, telefaxon vagy e-mail utjan) rendkiviili iilés 6sszehivdsat kérheti az elnoktol, aki
haladéktalanul koteles intézkedni a rendkiviili tilés 3 (hdrom) naptdri napon beliili
0sszehivasardl. A meghivoknak, valamint az el6terjesztéseknek és kapcsolddd anyagoknak a
Feliigyel6 Bizottsdg tagjai (és kiils6 meghivottak) részére torténd kézbesitésérdl a Feliigyeld
Bizottsdg elndke gondoskodik lehetdség szerint a rendkiviili feliigyeldbizottsagi iilést
legaldbb 24 (huszonnégy) Ordval megel6zden. A hatdrozatképességre, valamint a
hatarozathozatalhoz sziikséges szavazatardnyra a 2.2 pontban foglaltak megfeleléen
irdnyadok.

Konferenciaiilés



A feliigyeldbizottsagi tag akaddlyoztatisa esetén az iilés — valamint a rendkiviili iilés —
megtarthaté dgy is, hogy a tag az iilésen nem kozvetlen személyes jelenléttel, hanem a tagok
kozotti parbeszédet, illetve vitat korlatozas nélkiil lehetdvé tevd elektronikus hirk6zl6 eszkoz
kozvetitésével vesz részt, amely a személyes részvétellel egyenértékii joggyakorldsra ad
lehetdséget (konferenciaiilés), feltéve hogy az iilés helyszinén legalabb két feliigyelObizottsagi
tag személyesen van jelen. A konferenciaiilés megtartisa sordn nem alkalmazhaté olyan
elektronikus hirkozl6 eszkoz, illetve az iilés nem tarthaté meg olyan feltételek kozott, amely
nem teszik lehetdvé a konferenciaiilésen részt vevok személyének megallapitasat, tovabba
nem alkalmazhaték olyan feltételek, amelyek valamely tag vonatkozdsdban hdatranyos
kiilonbségtételt eredményeznek.

A konferenciaiilés levezetd elnoke, illetve egyéb tisztségviseldje (jegyzOkonyvvezetd) a
személyesen részt vevo tagok, illetve a Tarsasdg személyesen részt vevd munkavallal6i koziil
keriilhet megvalasztasra. A konferenciaiilés lefolytatdsa sordn a levezetd elnok a javaslattételi
és felszolaldsi jog biztositdsdnak érdekében a javaslatok elhangzdsat, illetve az egyéb
hozzaszo6lasokat kovetden a tagokat név szerint koteles kérdezni arrdl, hogy a kordbban
elhangzottakhoz kivdnnak e hozzdszdlni. A konferenciaiilésen a hatdrozathozatal akként
torténik, hogy a levezet6 elndk a tagokat egyenként, név szerint kéri fel szavazdsra.

A konferenciaiilésen elhangzottakat és a meghozott hatdrozatot hiteles mdédon tgy kell
rogziteni, hogy az utébb is ellendrizhetd legyen. Ha az iilésen elhangzottakrdl hang- vagy

képfelvétel késziilt, az iilésen hozott hatdrozatokat a felvétel alapjén jegyz8konyv kivonatba
kell foglalni, amelyet az iilésen személyesen megjelent tagok hitelesitenek.

3 AZ UGYREND HATALYBALEPESE

Az Ugyrend hatdlyba 1épésének napja megegyezik az Ugyrendet jévdhagyd, a Tarsasdg
Kozgytilése altal hozott hatarozat napjdval.

Budapest, 2010. szeptember 14.
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